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Trauma-Stress-
Burnout: Ursachen
uhd lb’SUhgeh




Wenh Erwachsene als Kind abgelehnt wurden, hat dies traumatische
Auswirkungen. Ein oftmals lebenslanger — unbewusster — Kamp{ um die Liebe
der Eltern folgt, der haufig auf Arbeitsverhaltnisse ubertragen wird. Arbeit
und Leistung dienen als Beweis, doch liebenswert und ,qut genug” zu sein. Nun

kann €lternliebe niemand ersetzen, deswegen fihrt dieser Weg nicht zum
€rfolg, sondern in die Selbstzerstsrung. Weitere ,,Se.lbsi:ophmierung"' und
yResilienz" verstarken nur das Problem. Selbstmgulierur\g ist qut, aber keine
dauerhafte Lasung. Die identitatsorientierte Psychotraumatherapie (ToPT) nach
Protessor Franz Ruppert bietet fir die Pravention entscheidendes

Ursachenverstandnis, als auch dauerhatte Losungen, die an der Wurzel greifen,



Wann? 19. September 2025, 9.00 — 16.00

Wo? Online tiber Zoom

Fur wen geeighet? Mitarbeitende in Unternehmen und OrgahiSatioheh

Moderator: Christian Frost, Diplom—-Sozialwissenschaftler,
zertifizierter Coach & ToPT -Prozessbegleiter und Trainer und
Gerichtsbetreuer in Stralsund

Seminarkosten: 256,00 €uro inkl. MwSt.
Ahmelduhg bis 15.08.25 per €-Mail



Seminarablauf

Erstfnungsrunde
9.00 — 915

Teil 1: Burnout — was ist das?
915 — 1.00
Vortrag: 45 Minuten, Diskussion: (0 Minuten
- Detinition und Auswirkungen
- Stress und Burhout
- Stress und Trauma
- Burrneout Phasen

= Diskussion, Fragen & Antworten
Pause: 11.00 bis 1115

Teil 2: Burnout und Trauma
MAS — .00
\for’crag: 45 Minuten, Diskussion: (G Minuten
- Burnout als Folge von Trauma
- Sjmbiehk'ﬁe Verstrickung
- Trauma der Identitat
- Trauma der Liebe

- Burnout als ﬁolgﬁ eines Traumas der liebe

- Diskussion, Frage.h & Antworten
Mittagspause: 13.00 — 14.00

Teil 3: iﬁSUhgen
14.00 — 1550
Vertrag: 30 Minuten, Diskussion: 60 Minuten
- Burnout Privention im Betrieb
- Burnout Priavention fiir Mitarbeitende
. {éifungsahsah der identititsorientierten Pfjckatrauma’chv.rafie (LelPT)
- ﬂﬁSuthanSﬁ’cze allgemein

- Diskussion, Frag?.h & Antworten
Pause: 15,30 — 15.45

Absehlussrunde
15.45 — 1¢.00



